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VERBALEN. 1

Oggi 31 ottobre 2018 alle ore 10.00 presso la sede della Societa 51ta in

Cremona, v1a Colletta, 31 numto il Cons1gho di Amrmmstraznone della

Societa, convocato dal dott Fabrizio Scun, nella sua qualita di Consxghere

Anziano, per discutere e delibérare sui seguenti punti all’ordine del giorno:

1) Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione e del

Vlcepresldente.

2) Nomina del Du‘ettore Generale,

3) Deleghe poteri — procure;

4) Comunicazioni del Presidente

5) Approvazione regolamento selezione;

6) Approvazione regolamento acquisti;

7 Approvazione regolamento rimborsi spese;

8) Business Plan, Contrattl di servmo K Definmone indirizzi

approvati dall’Assemblea dei SOCI,

9 Awvio procedure di seleznone e definlzlone del contratto di lavoro.

Sono presenti i Signori Consiglieri: dott. Fabrizio Scuri, avv. Andrea

Daconto e arch, Bruna Gozzi — Consiglieri di Amministrazione.

. B altresi presente il rag. Carlo Fogliata — Revisore Unico.

Sono inoltre presenti I'ing. Roberto Salvadori e ’avv. Mara Bergomi.

| Aj sensi dell’art. 15 dello Statuto della Sociea, dovendosi procedere, nel

corso della seduta odiema, alla nomina del Presidente e del Vice Presidente,

assume la Presidenza 11 Con51ghere Anzxano, dott. F abnzxo Scuri.

| Con31ghere Scuri, constatata la presenza di n 3 Con31ghen sun, 3

componenti il Cons;gho d’ Amministrazione, d1ch1ara che la seduta,
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: regolarmente_convocata, & valida e passa alla trattazione dell’ordine del

_giomo,

. persona dell’avv. Mara Bergomi,

Il Consigliere Scuri propone la nomina del Segretario della riunione nella

Il Consiglio d’Amministrazione approva.

1) Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ del Vice

presidente.

11 Presidente porge il saluto ai presenti, oggi riuniti per la prima volta.

1l Presidente evidenzia che I’ Assemblea Straordinaria della Societa, riunitasi

in data 18 ottobre u.s., ha deliberato la modifica dello statuto_sociale,

prevedendo la trasformazione della societd in soggetto in house partecipato

dalle due Province socie; nonché la modifica della_governance aziendale,

attraverso la costituzione di un Consiglio di Amministrazione formato da 3

membri e composto dai Signori: Fabrizio Scuri, Andrea Daconto e Bruna |

Gozzi.

per l’assunzione della carica di amministratore e constatata I’avvenuta

accettazione di carica da parte dei Consiglieri, prende atto della sua regolare

| costituzione.

{11 Consiglio di Amministrazione, richiamato quanto previsto nei patti

parasociali stipulati dalle Province socie, prende atto che I’indicazione delle

Province & quella del dott. Fabrizio Scuri per la carica di Presidente e

dell’Avv. Andrea Daconto per quella di Vicepresidente, al quale potranno

| essere attribuite esclusivamente funzioni vicarie del Presidente, da esercitarsi

nei soli casi di sua assenza o impedimento, senza riconoscimento di
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compensi aggiuntivi.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente pone in votazione la nomina del |

Presidente e del Vice Presidente, proponendo il consigliere Fabrizio Scuri

per la presidenza e il consigliere Andrea Daconto come Vice Presidente.

1l Consiglio d’ Amministrazione, con voto palese, all’unanimita dei presenti ¢

con Dastensione dell’interessato, approva la proposta e nomina guale

11 Consiglio d’ Amministrazione, con voto palese, all’unanimita dei presenti ¢

| con Pastensione dell’interessato, approva la proposta e nomina quale Vice

Presidente di Centro Padane S.r.1. ’avv. Andrea Daconto.

2) Nomina Direttore Generale.

Passando al secondo punto dell’ordine del giomo, il Presidente informa i |

consiglieri che, ai sensi dell’art. 9 dello Statuto, I’ Assemblea dei Soci del 18

L’avvio della Societd comportera infatti un’importante attiviti organizzativa

che ha reso opportuno, secondo la valutazione dei soci, I'istituzione di una

figura cui demandare la complessiva gestione e organizzazione dei servizi,

delle risorse strumentali e del reclutamento e organizzazione del personale |

amministrativo e tecnico della Societa.

 L’Assemblea ha demandato al Consiglio di Amministrazione la definizione

degli indirizzi sulla base dei quali atiribuire al Direttore Generale tutti i

poteri necessari ad assicurare il raggiungimento degli obiettivi aziendali,

i nonché il conferimento dell’incarico.

responsabilita di garantire il conseguimento degli obiettivi aziendali definiti
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i dal Consiglio di Amministrazione, con il conferimento di idonee procure,

che saranno puntualmente definite nel successivo punto all’o.d.g. della

seduta; nonché di affidare al medesimo le funzioni di Direttore Tecnico della

‘Societa, ai sensi dell’art. 3 del D.M. 263/2016.

Alla luce delle attribuzioni da conferire, il Presidente, evidenziato che 1’Ing.

_professionista tecnico qualificato avente i requisiti previsti dall’art. 3 D.M.

263/2016, propone al Consiglio di coqfeﬁre I’incarico di Direttore Generale

all’ing. Roberto Salvadori, nominandolo altresi Direttore Tecnico della

Societa.

Il Presidente pone in votazione la proposta e il c.d.a., all’unanimiti dei

presenti, delibera di conferire I’incarico di Direttore Generale di Centro

Padane Sl all’ing. Roberto Salvadori, nominandolo_altresi Direttore

| Tecnico della Societa

| 3)__ Poteri e Deleghe.

Passando al terzo punto all’ordine del giorno, il Presidente evidenzia che a_

seguito dell’approvazione dello statuto che ha trasformato la Societa in

soggetto in_house ai sensi del D.Lgs. 175/2016, con una significativa

modifica della governance aziendale, si rende necessario disciplinare il

riparto dei poteri e procedere al conferimento delle deleghe al Direttore

| Generale, oggi incaricato.

PRESIDENTE

Al Presidente compete la rappresentanza legale e istituzionale della Societa;

rientrano tra i compiti non gestionali del Presidente, in particolare:

1) La cura dei rapporti con i Soci, le Istituzioni pubbliche, gli Enti locali, le
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IAssoclazmm Imprendltonah e autoritd competenti e con ogm altro soggetto

e pohtlchemdp_ll’amenda e della sua organizzazione.

2) La promozione e diffusione di strategie di comunicazione ai fini del

raggiungimgq_to degli obiettivi aziendali. o

DIRETTORE GENERALE

L’art. 9 dello Statuto di Centro Padane stabxhsce che sia demandato

all’Assemblea il potere di istituire il Direttore Generale

| Al riguardo, come anticipato al punto precedente nel COrso dell’Assemblea

del 18.10 u.s,, i soci hanno preso atto che “Yavvio della Societd comportera

un’importante attivita organizzativa che rende opportuna l'istituzione di una

figura cui demandare la complessiva gestione e organizzazione dei servizi,

delle risorse strumentali ed il reclutamento e orgamzzazwne del personale

attribuiti, sulla base degh mdmzz1 formtl dal Cons1gho d1 Amministrazione,

Ctutti i poteri necessari ad assicurare il raggiungimento dei predetti obiettivi.

:L‘incarig:(_) di Direttore generale verrd conferito dal Consiglio di

amministrazione, cui competerd la regolamentazione”; ed hanno pertanto

deliberato l’1st1tuz10ne del Direttore Generale

A fronte della determmamonc assunta su 1ndlca210ne dei soci, d1 1st1tu1rc la

figura di un Direttore Generale cui demandare l’mtera attivita ges‘uonale

dell’ente, si ritiene necessario che il Consiglio deliberi il conferimento di

poteri al nominando Direttore Generale.

Al procuratore da nommar31 competeranno i seguentl poteri:

a) Valutare e proporre al Consiglio di Amxmmstrazmne 1 plam
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pluriennali strategici ed economico-finanziari, nonché il budget

annuale, garantendo il controllo e la verifica periodica dei loro

andamenti e _riferendo al Consiglio di Amministrazione ogni

opportuna informazione;

b)Predisporre il progetto di bilancio di esercizio da sottoporre all’esame

del Consiglio di Amministrazione per la conseguente redazione della

proposta_di bilancio da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea

dei Soci;

__¢) Provvedere all’esecuzione delle deliberazioni adottate dal Consiglio di

Amministrazione;

d)Firmare la_corrispondenza della Societd, ivi compresa quella

__conseguente ai provvedimenti e atti approvati dagli Organi sociali;

e) Stipulare, rinnovare o risolvere contratti attivi e passivi, fissandone le

relative condizioni, purch¢ rientranti nel budget annuale di esercizio

e di investimento deliberato dal Consiglio di Amministrazione e

approvato dall’ Assemblea,

f) Stipulare, rinnovare o risolvere contratti attivi e passivi, fissandone le

relative condizioni, anche non rientranti nel budget, per un importo

non superiore a € 20.000,00 (ventimila) per ogni singolo contratto,

per far fronte a necessita non previste in budget e che non impegnino

__la Societa oltre all’esercizio in corso;

g)Indire e curare lo svolgimento di gare e procedure di evidenza pubblica

_in_genere per 'affidamento di lavori, servizi, forniture e incarichi

_professionali, purch rientranti nel budget annuale di esercizio e di

investimento,
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h) Indire e curare lo svolgimento di gare e procedure di evidenza

pubblica in genere per l’afﬁdamento di lavon, servizi, formture e

incarichi professionali, anche non rientranti enel budget annuale di

esercizio e di investimento, per un importo non superiore a €

| 20.000,00 (ven'nmda) per ogni singolo afﬁdamento, necessari per il

normale ﬁmzaonamento dell'az1enda,

i) Assumere le ﬁmzmm di responsabl.le unico del procednnento (RUP)

nelle predette procedure, con facolté d1 delega ad altro personale”

quahﬁcato,

j) Presiedere le gare d’appa'l'tbwper la fomifura dei beni e servm o per

l’aﬁidamento di lavori e opere con facolté, d1 delega a personale

quahﬁcato

k)Partempare a gare e procedure d1 ev1denza pubbhca in genere e

concludere trattative private per l’assunzione di servizi con

armmmstrazmm pubbhche, enti pubbhcl e privati, presentare offerte

per la partecxpaz.lone a gare di appalto e trattatlve private,

sottoscrivento le dichiarazioni ed i documenti necessari ed i

conseguenti contratti;

l) Indire e curare lo svolgimento delle procedure di reclutamento del

personale nell’amb1to dell’orgamgra.mma aziendale approvato dal

Consiglio di Amministrazione, alla luce degli Indirizzi dei Soci;

m) Dirigere tutto il personale attenendosi agii indirizzi e alle preventive

determinazioni che saranno assunte in merito dal Consiglio di

Ammlmstrazwne adottando i relativi provvedlmentl .

. Valutare le performance;
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- Concedere promozioni e adeguamenti retributivi;

- Disporre trasferimenti;

- _Liquidare gli importi dovuti ai sensi dei contratti di lavori;

- Programmare Pattivita formativa,

- Assumere provvedimenti di natura disciplinare;

- Proporre licenziamenti al Consiglio di Amministrazione.

n)Svolgere le funzioni ed adempiere agli obblighi previsti in materia di

tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, nonché in materia

_ di tutela dell’ambiente, di cui all’art. 16 del D. Lgs 81/2008, in

sulla salute e sicurezza sul lavoro);

o) Trattare, con facolta di delega a personale qualificato, e definire ogni

questione con le organizzazioni sindacali dei lavoratori,

sottoscrivendo eventuali accordi sindacali aziendali, attenendosi agli

indirizzi e alle preventive determinazioni che saranno assunte in

~merito dal Consiglio di Amministrazione;

p)Nell’ambito dei propri poteri, promuovere giudizi ¢ procedimenti

giudiziali e/o amministrativi di natura contenziosa, resistere negli

stessi_ed intervenire alle udienze dinanzia a qualsiasi autorita

giudiziaria, ordinaria o speciale, cosi come dinnanzi ad arbitri rituali

ed irmrituali come pure avanti ad organismi di

mediazione/conciliazione, in qualsiasi stato e grado, con facolta di

scelta e nomina dei legali e dggﬁarbitri, nel rispetto vc.l_glle procedure

_previste dalla vigente normativa, e con il potere di instaurare,
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rinunciare od accettare altrul rinunce sia all’azione che agli atti di

gludlzm, conciliare e tranmgere le singole controversie, proporre

domande nconvenzxonah, chiamare terzi in causa, presentare esposti

e denunce, proporte, nmettere e rinunciare querele; attenendosi agli

mdmzm © alle preventwe detemunamom che saranno assunte in

mento dal Consxgho dl Amm1mstraz10ne,

q)Intervemre nei giudizi di fallimento, prendere parte a congressi di

creditori per discutere eventuali proposte di concordati giudiziali ed

extragiudiziali; promuovere I’insinuazione nello stato passivo

nell’ambito delle procedure concorsuali;

r) Promuovere atti conservativi ed esecutivi, sequestri, pignoramenti a

carxco dl deblton 0 presso ter21,

s) Prendere futti i provvedJmentl e complere tuttl ghi atti che si

rendessero necessari per motivi di urgenza pencolo e s:curezza,

anche se eccedenti i propri poteri, con obbligo d1 riferire

tempestivamente agli Organi sociali competenti.

t) Autorizzare le operazioni di accredito e di addebito sui conti correnti

bancan e postah in essere, con utlhzzo anche dei fidi concessi alla

Socxeté, necessarie per 1l ragglunglmento degh obiettivi aziendali;

u)Provvedere all’apertura o alla chiusura di contl correntl e alla gestione

delle risorse finanziarie della Societa, mcluso mvestlmento e

smobilizzo di valori mobiliari; operare sui conti corrent: della Socneta

mediante emissione di assegni, dlsposmom d1 bomﬁco bancarlo e

altre modalitd di pagamentx/trasfenmento fond1 accettare ed

effettuare cessioni di credito; effettuare delegazwm d1 pagamentO'
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firmare gli ordinativi di pagamento e incasso, autorizzando la

liquidazione e il pagamento di lavori, forniture e servizi, a fronte di

prestazioni correttamente eseguite e nel rispetto delle condizioni

economiche pattuite; rilasciare fideiussioni, garanzie, avalli,

costituire, svincolare e ritirare deposit e cauzioni; riscuotere qualsiasi

somma dovuta alla Socwté da qualunque soggetto, pubbhco 0

pnvato, rllasmando quietanze liberatorie;

v)Contrarre mutui ¢/o finanziamenti in genere, richiedere, negoziare ed

ottenere affidamenti bancari in favore della Societa compiendo ogni

formalita necessaria per la concessione dei medesimi, attenendosi

agh indirizzi e alle preventlve determinazioni che saranno assunte m

mento dal Cons1gho d1 Ammmlstrazmne

w) Rappresentare la Socxeté nello svolglmento di qualunque pratica

presso qualsiasi Mlmstero, autoritd, amministrazione, ente, organo,

azienda, ufficio centrale, regionale, provinciale, distrettuale,

comunale, pubblico, camerale, consolare, doganale, previdenziale,

ﬁscale, di polizia, militare ed altri, sia italiani sia esteri, e

sottoscnvere € presentare domande per concesslom, autonzzazmm

x)Rappresentare la Socwta in tutti i rapporn con lAmmmlstrazmne

ﬁnanzmna - comprese eventuali vertenze con la stessa — presso

quasta31 autoritd ed ufﬁcno provvedendo a tutti gli ademplmentl e

sottoscnvendo tuttl gh atti necessari, compresi i ricorsi alle

competentl commxssxom tributarie;

y)Assumere la responsabxhté del trattamento dei dati personall ed i poteri
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di rappresentanza della Societa a cid connessi;

z) Conferire deleghe e procure speciali a dlpendentl 0 a soggetti terz1 per

singoli atti entn i limiti dei poteri attnbuntl € senza €sonero dl

responsablhta

Il tutto con promessa dx rato e vahdo e con obbligo d1 rendlconto

La delega dei predetti poterl dovra essere formahzzata con procura notanle

n]asclata dal Consiglio di Ammlmstrazmne nella persona del Presidente, cui

spetta la firmaela rappresentanza legale della societa”,

1l Pres1dente propone ai membri del Con31gho d’Ammsztrazmne di:

. approvare i poten cosi come mtegralmente riportati;

e  autorizzare 11 Presidente, in rappresentanza del Conmgho di

Amministrazione, a formahzzare con procura notarile la delega dei poten al

Dlrettore Generale, conferendo al Pres1dente il relatlvo potere di firma.

Il Conmgho d’amministrazione, preso atto dl quanto sopra, dehbera

all’unammlté d1

. approvare i poten cosi come 1ntegralmente nporta’u

e  autorizzare 11 Presidente, in rappresentanza del Con51gho dl’

Amministrazione, a formahzzare con procura notanle la delega dei poten al

Du'cttore Generale, conferendo al Presidente il relatlvo potere di firma.

4) Comumcazmm del Presndente.

I Pre31dente invita il Direttore Gcnerale ad illustrare la proposta economica

relatnva alle polizze assicurative a copertura dei rischi professmnah dei

con31gl1en e del revisore legale.

L’mg Salvadon illustra le proposte d1 massima pervenute chlarendo che i

costi relat1v1 alla polizza asswuratlva per la responsabilita cmle patrimoniale
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. (danno erariale) saranno in ogni caso a carico dei medesimi consiglieri e

revisore, € si 1mpegna a presentare ai con31ghen e revisore una proposta

deﬁmtlva

1l Cons1gho prende atto

5 Approvaznone regolamento selezmne.

Il Pre51dente ev1denz1a la necessné, in ragione della natura di societd in

hou.s'e ai sensi dell art. 19 del D. Lgs. 175/2016 e alla luce degli mdmzm

approvatl dalle Provmce di procedere all approvazmne d1 un Regolamento ..

peril reclutamento ela selezxone del personale alle dlpendenze della Soc;eté

nonché 11 confcnmento degli mcanch1 professnonah e di collaborazione

autonoma a soggeth esterm alla Socleta, mvxtando l’mg Salvadon a dare

smtctlca illustrazione del documento, che é stato messo a dlsposmone dei

consxghen

II Cda, udlta 1’1llustra210ne dehbera all’unamm1ta del presenu d1

approvare 11 Regolamento per 11 reclutamento ¢ la selezione del personale

alle dipendenze della Societd, nonché il confenmento degh incarichi

profess1ona]1 e di collaborazmne autonoma a soggetti esterni alla Socleta

incaricando 11 Dlrettore Generale dx curarne la pubblicazione sul sito

istituzionale della Societa e la tempest:va trasxmssmne ai soci.

6) Approvazxone regolamento acqmstl e incarichi teenici

Il Pre51dente evidenzia la necessita, in ragione della natura d1 societa in

| house ai sensi dell’art 16 del D. Lgs 175/2016 di procedere

all’ approvazmne di un Regolamento per l’acqulsmone di lavon forniture e

servizi nonche per lafﬁdamento del servizi relatm all’mgegnena, alla

progettazmne di coordmamento della sicurezza in fase di progettazmne, d1
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dlrezmne dei lavori, d1 dlrezmne dell’esecuzione, di coordmamento della

sicurezza in fase di esecuzmne e di collaudo, il tutto nel nspetto delle

prev1s1om dicuial D Lgs 18 apnle 2016, n. 50 (di. -segulto anche “D.Lgs.

50/2016”), delle Lmee Guida n. 4 di attuazione del Codlce recanti

“Procedure per l’afﬁdamento dei contrattl pubbhcx di n:nporto 1nfenore alle

soglle di nlevanza comumtana mdaglm di mercato € formazmne e gestlone

degli elench1 di operatorl economlcl” ¢ delle Linee Guida n. 1 recantl

“Indlr1zz1 generah per l’afﬁdamento del servizi attmentl all’archltettura e

all’mgegnena dlsc1plma applicabile alla societa in house ai sensi dell’

16, co. 7, del D Lgs 19 agosto 2016 n. 175 “Testo unico in rnatena di

socxeta a parteclpazmne pubbhc 1nv1tando 1 'ing. Salvadon a dare smtetlca

111ustrazmne del documento, che & stato messo a dxsposmone dei conmghen

Il Cda, ud1ta l’111ust1az10ne dehbera all’unamrmta dei presenti, di

approvare 11 Regolamento per 1’acqu1s1znone di lavon, formture e servizi

nonche per l’afﬁdamento dei servizi relatm all’mgegnena, alla

progcttazmne di coordmamento della sicurezza in fase d1 progettanone, di

dlrezxone dei lavon di dlrezmne dell’esecuzwne, di coordmamento della

sicurezza in fase di esecuzmne e di collaudo incaricando 11 Dlrettore

Generale d1 curarne la pubbhcazmne sul 31to 1st1tuz1onale della Socleta e la

tempestlva trasrmssmne ai soci.

7) Approvazmne regolamento r1mbors: spese.

1l Pre51dente eV1denz1a la necessﬁa in raglone della dlsclplma dei compen51

dettati pcr le socmta a partecxpamone pubbhca dal D Legs. 175/2016 eal ﬁne

tdi deﬁmre una pras51 che consenta di assicurare il nspetto dei cnten di

efﬁcwnza ed econormcﬁé nella gestlone di dlsmplmare i nmbor31 spese
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spettanti ai consiglieri e al personale dipendente per Vespletamento dei

relativi incarichi.

E’ stato pertanto elaborato un regolamento che viene sottoposto

all’approvazione del C.d.a.

[l C.d.a, udita Pillustrazione, all’'unanimitd dei presenti, delibera di

approvare il Regolamento per i rimborsi spese, incaricando il Direttore

Generale di curarne la pubblicazione sul sito istituzionale della Societd e la

tempestiva trasmissione ai soci.

| approvati dall’Assemblea dei soci.

8) Business Plan, Contratti di_servizio e definizione indirizzi

Al fine di illustrare al Consiglio le prospettive di sviluppo della Societa, il

Presidente richiama il Business Plan gid approvato dalle Province; in

particolare rileva che, come pure gia previsto nel predetto Business Plan, al

fine dell’avvio delle attivitd & necessario procedere sollecitamente al

reclutamento di personale, evidenziando, per 1’anno in corso, la necessita di |

reperire, al fine di dotare la societa di uri organico minimo, n. 3 tecnici. |

| Sempre al fine di consentire al Consiglio di prendere una preliminare

| contezza delle attivitd della Societd, ancora in fase di avvio, il Presidente

invita il Direttore Generale a presentare i progetti gia contrattualizzati, di cui

viene fornito ai Consiglieri un elenco; nonché i progetti attesi per il 2019.

. Alla luce di quanto riferito dal Direttore Generale, il Presidente rileva la

necessitd che il C.d.a. esamini una situazione finanziaria e contabile

aggiomata; a tal fine invita il Direttore Generale a predisporre, in vista della

prossima seduta dell’organo amministrativo, uno schema riassuntivo.

| 11 Presidente informa altresi il C.d.a. che I’Assemblea della Societa, riunitasi
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il 18 10 us, ha deliberato l’approvazmne dei contratu di servmo gia

dehberatl dai Cons:gh Provmclah di Brescm e Cremona, autonzzando il

Pre51dente di Centro Padane S r.l. o un suo delegato’ alla sottoscrizione dei

relat1v1 contrattl, 11 Presxdente nfensce che provvedera alla sottoscnzxone dei

contrattl quanto pnma, sentlte le Provmce

Il Presndente rlchlama moltre gli 1nd1r1221 relativi all assetto orgamzzatlvo

della societa approvati da1 Presxdentx delle Provmce e dall’Assemblea nella

nchJamata seduta del 18 10 Wu.S.

Nell’ amblto degh mdmzz1 é prev1sta, tra ’altro, la necessita che la Socwté 31

doti di un Plano antlcorrumone, 11 Presidente rlfensce che 11 anno ¢ in corso

di elaborazwne e che verra sottoposto all’esame del prossmo C. d a.,

occasione del quale dovrd essere nominato il Responsabile

traspaxenza/corrumone

N C.da. prende atto di quanto 1llustrato al presente punto

9) Avvno procedure selezione e definizione del contratto di Iavoro.

Passando alla trat‘tazmne dell’ultlmo punto all’ordme del glorno, il

Presmlente mv1ta ]Ing Salvadon ad illustrare 1’avv130 di selezione

predlsposto per: 1l reclutamento del personale

L’ing. Salvadon illustra l’avv1so che ¢ stato trasmesso ai conmghen, per il

reclutamento dl n3 tecmcl progettlsh (progettlsta stradale semor, progettlsta

strdale junoir; progettlsta strutturlsta), nfenscc altresi che, alla luce

dell’att1v1ta prmclpale della Socleta, come modlﬁcata in occasione della

recente variazione statutana r att1v1ta di Centro Padane unpone di apphcare

. ai contratti da sﬁpulars: 11 Contratto coIlettlvo nazwnale di lavoro degli studl

professmnah




| Papo_breve discussione, preso atto dell’illustrazone del Direttore Generale,
..Lvisti i contenuti del Business Plan illustrati_al punto_precedente e_degli
.| indirizzi_in_materia di_personale dettati dagli enti soci, .che consentono a
...} Centra Padane di ampliare “la propria dotazione organica nei termini _indicati
«.——i.dal business planning contenuto.nel piano industriale”, vista la fase di avvio
..,-delle attivitd che impone di avviare il reclutamento quanto. prima_al fine di
..far_fronte ai contratti gid stipulati e agli incarichi_che.dovrebbero.essere
| conferiti_a_breve dai Soci e da altri soggetti, come _pure. illustrato.al. punto. | .. .. ... ..

precedente, .il_Consiglio di Amministrazione, all’unanimit3 dei presenti, | ....__
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delibera:.. .. . ..

-_anche. ai fini. di. quanto previsto._dall’art._3.2._del Regolamento_del

Personale_approvato_in_data_odierna, di approvare il fabbisogno di

e+ personale per il_corrente anno in n. 3 tecnici progettisti. (progettista

-..di approvare lo schema di avviso di selezione;

.\....._stradale senior; progettista strdale junoir; progettista_strutturista).e, |
+........ pertanto, di avviare la relativa procedura per il reclutamento; |

-_di definire che il contratto collettivo nazionale di lavoro applicabile & il

Contratto collettivo nazionale di lavoro degli studi professionali;

-_di incaricare il Direttore Generale di curare la trasmissione preventiva

degli avvisi ai soci, nonché di curare ogni successivo adempimento per

dare avvio alla procedura, nel rispetto del Regolamento approvato.

 Alle ore 12.00 il Presidente, non chiedendo. alcuno dei presenti la parola,

dichiara chiusa la seduta.

Letto, confermato e softoseritto. . .

_ILPRESIDENTE. ... . ILSEGRETARIO
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